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ข้อบงัคับบริษัทฯ 
ในส่วนทีเ่กีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 

1. การเรียกประชุม 
ขอ้ 36. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าหนังสือนดัประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ

เร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ 
หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถ้ือหุ้นท่ีมีช่ือปรากฏอยู่ใน
สมุดทะเบียนผู ้ถือหุ้นของบริษัทฯ ทราบไม่น้อยกว่า 7 ว ันก่อนวันประชุมและโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุม                              
ในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชุมติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 3 วนั 

2.  องค์ประชุม 
ขอ้ 37.  ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ตอ้งมีผูถ้ือหุ้น และผูร้ับมอบฉันทะจากผูถ้ือหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่า

กึ่งหน่ึงของจ านวนผูถ้ือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้งหมด            
จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นทั้งหมดเม่ือล่วงเลยเวลาไปแล้วถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุม          
ไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นนั้นได้เรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุ้นร้องขอให้การประชุมครั้ ง
นั้นเป็นอนัระงับไป หากว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นครั้ งนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุ้นร้องขอให้คณะกรรมการ            
นดัประชุมใหม่ และส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถ้ือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมครั้ งหลงัน้ีไม่บงัคบั
ว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

3.  การมอบฉันทะ 
ขอ้ 38.  ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ผูถ้ือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมได้  หนังสือ 

มอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลงลายมือช่ือของผู ้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และจะต้องเป็นไปตามที่นายทะเบียนก าหนด                 
หนังสือมอบฉันทะน้ีจะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผู ้ที่ประธานก าหนดในที่ประชุมก่อนผู ้รับมอบฉันทะ               
เขา้ประชุม 

4. การออกเสียงลงคะแนน 
ขอ้ 39.  ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นนั้นให้ประกอบดว้ยคะแนนเสียง 

ดงัต่อไปน้ี 
(1) ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน         

ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
(2) ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 
(ก)   การขายหรือโอนกิจการของบริษทัฯ ทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัให้แก่บุคคล และ/หรือนิติบุคคลอื่น 
(ข)   การซ้ือ หรือรับโอนกิจการของบุคคล และ/หรือนิติบุคคลอื่นมาเป็นของบริษทัฯ 
(ค)   การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัฯ ทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีส าคญั 
(ง)   การมอบหมายให้บุคคล และ/หรือนิติบุคคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษทัฯ 
(จ)   การรวมกิจการกบับุคคล และ/หรือนิติบุคคลอื่น โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 
(ฉ)   การแกไ้ขเพิ่มเติม หนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบั 
(ช)   การเพิ่ม หรือลดทุนของบริษทัฯ 
(ซ)   การควบ หรือเลิกบริษทัฯ 
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5. การแต่งต้ังกรรมการ 
ขอ้ 18. ให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัต่อไปน้ี 
(1) ผูถ้ือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุ้นต่อเสียงหน่ึง 
(2) ผูถ้ือหุ้นแต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือ หลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่ง

คะแนนเสียงให้ผูใ้ดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู ้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือ             

พึงเลือกตั้งในครั้ งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดร้ับการเลือกตั้งในล าดับถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี 
หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้ งนั้น ให้ผูเ้ป็นประธานในท่ีประชุมเป็นผูอ้อกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด   


