
 

 
 

3 เมษายน 2569 

เร่ือง ขอเชิญประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผูถ้ือหุ้นบริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย1. ส าเนารายงานการประชุม วิสามัญผู ้ถือหุ้น  ครั้ ง ท่ี  1/2569 ซ่ึงประชุมเ ม่ือวันท่ี  13 มกราคม 2569 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 1) 

2. รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย ส าหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบคิวอาร์โคด้ (QR Code) (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 2 และ 3) 

3. ขอ้มูลประวติักรรมการท่ีไดร้ับการเสนอให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4) 
4. ขอ้บงัคบับริษทัฯ ในส่วนท่ีเกี่ยวกบัการประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 
5. นิยามกรรมการอิสระ และรายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ  เสนอให้เป็นผู ้รับมอบฉันทะแทน 

ผูถ้ือหุ้น 
6. ขั้นตอนและวิธีการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญผูถ้ือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบ

ฉันทะ 
7. หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.  
8. ขอ้มูลของผูท่ี้ไดร้ับการเสนอช่ือให้เป็นผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2569 

 
ด้วยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เอสวีไอ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติให้เรียกประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้น 

ประจ าปี 2569 ในวนัจันทร์ท่ี 20 เมษายน 2569  เวลา 9.30 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)โดย
ถ่ายทอดสด ณ ห้องประชุม ส านักงานใหญ่ของบริษทัฯ เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 สวนอุตสาหกรรมบางกะดี ถนนติวานนท์ 
ต าบลบางกะดี อ าเภอเมืองปทุมธานี จังหวดัปทุมธานี 12000 ประเทศไทย เพ่ือพิจารณาและอนุมติัเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบ
วาระการประชุมดงัน้ี 

 

หมายเหตุ: 1.  บริษทัฯ ไดน้ าเสนอรายงานการประชมุวิสามญัผูถ้ือหุ้นครั้งท่ี 1/2569 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 13 มกราคม 2569 
บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.svi-hq.com) เพ่ือให้ผู ้ถือหุ้นได้ตรวจทานความถูกต้อง หรือขอแก้ไข
รายงานการประชุม ทั้งน้ี ตั้งแต่วนัท่ี 27 มกราคม 2569 ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุ้นท่านใดคดัคา้น หรือขอแกไ้ข
รายงานการประชุมดงักล่าว 

2. บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นรายย่อยเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมใหญ่สามัญผูถ้ือหุ้น
ประจ าปี 2569 เพ่ิมเติม และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการในวาระการประชุม
ใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 เป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วนัท่ี 2 กนัยายน 2568 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2568
โดยได้เผยแพร่สิทธิและขั้นตอนการเสนอวาระและเสนอช่ือบุคคลดังกล่าวไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทัฯ 
(www.svi-hq.com) ปรากฎว่า ไม่มีผูถ้ือหุ้นรายใดเสนอเร่ืองและรายช่ือกรรมการเพ่ือเป็นวาระการประชุม 

 

http://www.svi-hq.com/


 

 
 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: การประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้นครั้งท่ี 1/2569 ไดจ้ดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 13 มกราคม 2569 ไดมี้การบนัทึกรายงาน
ไวอ้ย่างถูกต้องครบถว้น อีกทั้งไดจ้ัดส่งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และกระทรวงพาณิชย ์
ภายใน 14 วันนับตั้ งแต่วนัประชุมวิสามัญผูถ้ือหุ้นตามท่ีกฎหมายก าหนด ตลอดจนได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษทัฯ 
(www.svi-hq.com) แล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 ส าเนารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 
1/2569 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 พิจารณารับรองรายงาน
การประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้นครั้งท่ี 1/2569 ประชุมเม่ือวนัท่ี 13 มกราคม 2569 ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัฯ เห็นว่าไดมี้การบนัทึก
รายงานไวอ้ย่างถูกต้องและครบถ้วนตามมติของท่ีประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้น โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 
ส าเนารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 1/2569 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ไดร้วบรวมและจัดท า
รายงาน เกี่ยวกับขอ้มูลทางด้านการเงินและเกี่ยวกับกิจการด้านต่างๆ ดังปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงาน
ประจ าปี 2568 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี ในรูปแบบรหัสคิวอาร์  (QR Code)  
 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 ให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 รับทราบ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงานประจ าปี 2568 

หมายเหตุ: วาระน้ีไม่ตอ้งลงมติ เน่ืองจากเป็นรายงานให้ผูถ้ือหุ้นรับทราบ 
 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้ก าหนดบริษทัฯ ก าหนดให้บริษทัฯ ต้อง
จดัท างบฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
แลว้ และเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติั 

ทั้งน้ี บริษัทฯ ได้จัดท างบการเงินของบริษทัฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซ่ึงได้ผ่าน          
การตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีอิสระ (นางสาวณรยา ศรีสุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9188 จากบริษทั ส านกังาน อีวาย 
จ ากดั) และไดร้ับการอนุมติัจากคณะกรรมการตรวจสอบเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ดงัปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงาน
ประจ าปี 2568 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 



 

 
 

โดยมีสรุปงบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จงบการเงนิรวม ดงัน้ี     
หน่วย : ลา้นบาท 

ฐานะการเงิน ปี 2567 ปี 2568  ผลการด าเนินงาน ปี 2567 ปี 2568 
สินทรัพยห์มุนเวียน 10,403 10,690  รายไดจ้ากการขาย 21,912 18,305 
สินทรัพยร์วม 13,933 14,614  รายไดร้วม 22,160 18,579 
หน้ีสินหมุนเวียน 5,200 5,906  ก าไร(ขาดทุน)ก่อนหักค่าใชจ่้ายทาง 1,553 894 
หน้ีสินรวม 6,274 6,892  การเงินและค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   
ส่วนของผูถ้อืหุ้น 7,659 7,722  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 1,379 713 
ทุนจดทะเบียน 2,153 2,153     
ทุนท่ีช าระแลว้ 2,153 2,153     

สรุปงบฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ ดงัน้ี 
หน่วย : ลา้นบาท 

ฐานะการเงิน ปี 2567 ปี 2568  ผลการด าเนินงาน ปี 2567 ปี 2568 
สินทรัพยห์มุนเวียน 7,017 7,270  รายไดจ้ากการขาย 14,314 12,070 
สินทรัพยร์วม 10,973 11,914  รายไดร้วม 14,532 12,446 
หน้ีสินหมุนเวียน 3,793 4,509  ก าไร(ขาดทุน)ก่อนหักค่าใชจ่้ายทาง 1,120 831 
หน้ีสินรวม 3,971 4,690  การเงินและค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   
ส่วนของผูถ้อืหุ้น 7,002 7,224  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 1,019 755 
ทุนจดทะเบียน 2,153 2,153     
ทุนท่ีช าระแลว้ 2,153 2,153     

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 ของ บริษทั เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดย นางสาวณรยา ศรี
สุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9188 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั แลว้ และเห็นควรเสนอ
ให้คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาและเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ และ
บริษทัย่อย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมติังบการเงิน
ประจ าปีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 เน่ืองจากเห็นว่างบการเงินดังกล่าว มีความถูกตอ้ง 
ครบถ้วน และเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ซ่ึงผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดย นางสาวณรยา ศรีสุข 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9188 จากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั และผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 รายงานประจ าปี 2568 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนังสือ
เชิญประชุมฉบบัน้ีในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code)  
 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 



 

 
 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 19 ก าหนดให้ใน
การประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปีทุกครั้ ง กรรมการต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวนหน่ึงในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมด ทั้งน้ีกรรมการซ่ึงพน้ต าแหน่งตามนยัน้ีอาจไดร้ับเลือกให้กลบัมาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกได ้

ณ ปัจจุบนั คณะกรรมการบริษทัฯ มีจ านวนกรรมการทั้งหมด 6 ท่าน ในการประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 ครั้ งน้ี 
กรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด มีทั้งส้ิน 2 ท่าน คือ  

รายช่ือกรรมการ ต าแหน่ง 
1. นายประเสริฐ บุญสัมพนัธ ์ กรรมการอิสระ 
2. นายเพช็ร ชินบุตร กรรมการอิสระ 

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือเข้ารับการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาของ
คณะกรรมการสรรหาฯ เป็นการล่วงหน้า  ระหว่างวนัท่ี 2 กันยายน 2568 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2568 โดยประกาศผ่านทาง
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.svi-hq.com) และระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึงปรากฎว่าไม่มีผูถ้ือหุ้นเสนอ
รายช่ือผูท้รงคุณวุฒิมายงับริษทัฯ  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสีย มีความเห็นว่าบุคคลทั้ง 2 ท่านสมควร 
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง เพราะเป็นผูท่ี้มีความเหมาะสมทั้งในดา้นคุณสมบติัตาม พ.ร.บ บริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ร.บ หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และขอ้ก าหนดอื่นๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง ตลอดจนความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ใน
ธุรกิจท่ีเกี่ยวขอ้งอนัเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั  

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนได้เสียซ่ึงเป็นกรรมการท่ีจะพน้จากต าแหน่งตาม
วาระไดพิ้จารณาแลว้ว่าการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการเป็นไปตามกระบวนการกลัน่กรองและสรรหาของบริษทัฯ และไดมี้
การพิจารณาอย่างรอบคอบระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษทัฯ แลว้ ซ่ึงไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน เพ่ือประโยชน์ของบริษทัฯ คณะกรรมการจึงพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชมุผูถ้ือหุ้นพิจารณา
อนุมติัแต่งตั้ง นายประเสริฐ บุญสัมพนัธ์ และ นายเพช็ร ชินบุตร กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยทั้งสองท่าน 
เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถ้วนและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชน ไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาด
ความเหมาะสมท่ีจะไดร้ับความไวว้างใจให้บริหารจดัการกิจการท่ีมีมหาชนเป็นผูถ้ือหุ้นตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพยแ์ละไม่เป็นผูบ้ริหารในกิจการท่ีมีผลประโยชน์ขดัแยง้กบับริษทัฯ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางการคา้กบั
บริษทัฯ โดยนายประเสริฐ บุญสัมพนัธ์ และ นายเพช็ร ชินบุตร จะเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นว่า
นายประเสริฐ บุญสัมพนัธ์ และ นายเพ็ชร ชินบุตร มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกับขอ้ก าหนดท่ีเกี่ยวกับ
กรรมการอิสระ สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเกี่ยวขอ้ง 

ทั้งน้ี ขอ้มูลประวติัของบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการแต่ละท่าน ปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3 ข้อมูล
ประวัติกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  



 

 
 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2569 ซ่ึงได้ท าการเปรียบเทียบกับค่าตอบแทนในปีท่ีผ่านมาทั้งท่ีเป็นตวัเงินและผลประโยชน์อื่นใด ค่าตอบแทนเฉลี่ยท่ี
ปฏิบติัอยู่ในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ และธุรกิจท่ีมีขนาดของรายไดแ้ละผลประกอบการท่ีใกลเ้คียงกนั ผลการด าเนินงาน
ของบริษทัฯ ผลการปฏิบติังานภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการและภาวการณเ์ศรษฐกจิโดยรวม จึงเห็นสมควร
น าเสนอค่าตอบแทนกรรมการต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบลา้นบาทถว้น) ซ่ึงเป็น
จ านวนเท่ากบัท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2568 ไดอ้นุมติัไว ้มีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนดงัน้ี 

คณะกรรมการบริษัทฯ : ให้ไดร้ับค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมรายครั้ ง ดงัน้ี 
รายละเอียด ปี 2569 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกบัปี 2568 

ค่าตอบแทนรายไตรมาส   
     - ประธานกรรมการ 150,000 บาท/คน 150,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 100,000 บาท/คน 100,000 บาท/คน 
เบี้ยประชุมรายคร้ัง (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม)   
     - ประธานกรรมการ 30,000 บาท/คน 30,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
โบนัสประจ าปี   
     - ประธานกรรมการ 
     - กรรมการ 

ข้ึนอยูก่บัผลการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ 

ข้ึนอยูก่บัผลการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ 

ผลประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี 

คณะกรรมการชุดย่อย ประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการ
บรรษทัภิบาลและการพฒันาท่ีย ัง่ยืน และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ให้ไดร้ับค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมรายครั้ ง ดงัน้ี 

รายละเอียด ปี 2569 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกบัปี 2568 

ค่าตอบแทนรายไตรมาส     
คณะกรรมการตรวจสอบ     
     - ประธานกรรมการ 50,000 บาท/คน 50,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 50,000 บาท/คน 50,000 บาท/คน 
คณะกร รมก า รสร รห า  แล ะก า หนด ค่ า ตอบแทน ,
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพัฒนาที่ย่ังยืน  และ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

    

     - ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     - กรรมการ ไม่มี ไม่มี 

 



 

 
 

รายละเอียด ปี 2569 (ปีที่เสนอ) เปรียบเทียบกบัปี 2568 
เบี้ยประชุมรายคร้ัง  (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ประชุม)      
คณะกรรมการตรวจสอบ และ 
คณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบแทน 

    

     - ประธานกรรมการ 30,000 บาท/คน 30,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพัฒนาที่ย่ังยืน และ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง1 

    

     - ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
     - กรรมการ 20,000 บาท/คน 20,000 บาท/คน 
หมายเหตุ:  1เฉพาะกรรมการบริษทัฯ   
โบนัสประจ าปี คณะกรรมการชุดย่อย  ไม่มี ไม่มี 

ผลประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
เสนอ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญผู ้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 เป็นตัวเงินและ
ผลประโยชน์อื่นใด จ านวนเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) ซ่ึงเท่ากับค่าตอบแทนกรรมการท่ีประชุมใหญ่
สามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ได้อนุมัติไว้ ทั้ งน้ีค่าตอบแทนกรรมการไม่รวมถึงสวสัดิการท่ีให้กับพนักงานทัว่ไป ตาม
รายละเอียดท่ีเสนอดงักล่าวขา้งตน้ 

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุม 

ในวาระน้ี นางสาวนิตยา ดิเรกสถาพร และ นางสาวพรพิมล ปฐมศกัด์ิ กรรรมการอิสระ ผูร้ับมอบฉันทะเขา้ประชุมใหญ่
สามญัผูถ้ือหุ้น ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการท่านอื่น 
 
วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพิ้จารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 ซ่ึงผ่าน
ความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยเสนอแต่งตั้ง บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
ส าหรับปี 2569 ซ่ึงมีรายช่ือผูส้อบบญัชีและเลขทะเบียนดงัต่อไปน้ี 

1) นางสาว ณรยา ศรีสุข    ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9188 หรือ 
2) นางสาว วิไลพร เชาววิ์วฒัน์กุล   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 หรือ 
3) นางสาว รสพร เดชอาคม   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ 
4) นางสาว พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 



 

 
 

โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงขา้งต้นเป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ  ได้ 
และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงักล่าวไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตอื่นของบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดัท าหน้าท่ีตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทน 

โดยมีค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,170,000 บาท (สามลา้นหน่ึงแสนเจ็ดหม่ืนบาทถว้น) และมีค่าสอบ
บญัชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคล เป็นจ านวน 250,000 บาท (สองแสนห้าหม่ืนบาทถว้น)             

ค่าสอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี [ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,100,000 
บาท (สามล้านหน่ึงแสนบาทถ้วน) และมีค่าสอบบัญชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล                      
เป็นจ านวน 250,000 บาท (สองแสนห้าหม่ืนบาทถว้น) ค่าสอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี] 

ค่าสอบบัญชี 

(หน่วย: บาท) 

ปี 2567 

(ผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากดั) 

ปี 2568 

(ผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากดั) 

ปี 2569 

(เสนอผู้สอบบัญชี: 

ส านักงาน อีวาย จ ากดั) 

ค่าสอบบญัชีส าหรับงบการเงินประจ าปี 

และรายไตรมาส (Audit Fee) 

3,000,000 3,100,000 3,170,000 

ค่าสอบบัญชีพิเศษส าหรับสิทธิและ

ประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

250,000     250,000 250,000 

หมายเหตุ:  ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือขา้งต้น ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนได้เสียกบับริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูเ้กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงิน
ของบริษทัฯ 

นางสาว ณรยา ศรีสุข เป็นผูต้รวจสอบให้บริษทัฯ มาแลว้ 2 ปี ประสบการณ์ความสามารถของผูส้อบบญัชี ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8  

บริษัท SVI Austria GmbH บริษัทย่อยในยุโรป และบริษทัโทโฮกุ โซลูชั่นส์ จ ากัด บริษัทย่อยในไทย มีผู ้สอบบัญชีจาก
ส านักงานในเครือเดียวกัน ส าหรับบริษทัย่อยอื่นๆ คณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจัดท างบการเงินได้ทนัตามก าหนด
ระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาประวติัการท าหน้าท่ีของผูส้อบบญัชีแต่ละราย
เพ่ือให้มัน่ใจว่า บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั สามารถหมุนเวียนผูส้อบบญัชีไดอ้ย่างถูกตอ้งตามประกาศคณะกรรมการก ากบั
ตลาดทุนฯ ว่าด้วยเร่ืองการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี อีกทั้งมีมาตรฐานการปฏิบติังานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี             
มีทกัษะความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในการตรวจสอบบญัชีของบริษทัฯ ในอุตสาหกรรมและขนาดของสินทรัพย์
ใกล้เคียงกัน อีกทั้งความเหมาะสมของค่าสอบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีมติเห็นชอบให้น าเสนอคณะกรรมการ  
บริษทัฯ เพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และอนุมติัจ านวนเงินค่าสอบบญัชี ส าหรับ
รอบปีบญัชี 2569 ตามท่ีไดน้ าเสนอขา้งตน้ 



 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชมุใหญ่สามญั           
ผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติั นางสาว ณรยา ศรีสุข ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9188 หรือ นางสาว วิไลพร เชาว์วิวฒัน์กุล 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9309 หรือ นางสาว รสพร เดชอาคม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ 
นางสาว พิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4521 ของบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชี 
ของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชี 2569 และอนุมติัเงินค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,170,000 บาท (สามลา้น
หน่ึงแสนเจ็ดหม่ืนบาทถ้วน) และมีค่าสอบบัญชีพิเศษส าหรับสิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล เป็นจ านวน 
250,000 บาท (สองแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) และค่าสอบบญัชีน้ีไม่รวมค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการตรวจสอบบญัชี ซ่ึงเป็นไปตาม           
ธรรมเนียมปฏิบติัโดยทัว่ไป  

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงินปันผล 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ซ่ึงได้รับอนุมติัโดยท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้น ครั้ งท่ี 1/2553 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 
2553 ไดก้ าหนดให้จ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิของงบการเงินรวมหลงัหักเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทท่ี
กฎหมายและบริษทัฯ ก าหนดไว ้อย่างไรก็ตามอตัราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะข้ึนอยู่กบัผลการด าเนินงาน กระแสเงินสด 
แผนการลงทุน ฐานะการเงนิ รวมถึงขอ้จ ากดัทางกฎหมายและความจ าเป็นอื่นๆ ในการบริหารงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อย 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ในรอบปีบญัชี 2568 บริษทัฯ มีผลประกอบการจากงบการเงินรวม เป็นก าไรสุทธิจ านวน 712,703,280 
บาท (เจ็ดร้อยสิบสองลา้นเจ็ดแสนสามพนัสองร้อยแปดสิบบาทถว้น) และก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะของบริษทัฯ จ านวน 
754,822,515 บาท (เจ็ดร้อยห้าสิบส่ีลา้นแปดแสนสองหม่ืนสองพนัห้าร้อยสิบห้าบาทถว้น)  

เน่ืองจากบริษทัฯ ต้องส ารองเงินสดเพ่ือใชใ้นการด าเนินงาน เพ่ือรองรับการเติบโตของบริษทัฯ  รวมถึงเพ่ือใชใ้นการลงทุน
กิจการร่วมคา้ บริษทั แอดวานซ์ อินเตอร์คอนเนคชัน่ เทคโนโลยี จ ากดั โดยในปี 2569 บริษทัฯ มีแผนงานเพ่ิมทุนในกิจการ
ร่วมคา้ดังกล่าว ส าหรับงานก่อสร้างอาคาร และซ้ึอเคร่ืองจักร จึงควรงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการของปี 2568 
เพ่ือใชใ้นการลงทุนกิจการร่วมคา้ดงักล่าวขา้งตน้ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ:  เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผล  

หมายเหตุ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ จ านวน 2 ข้อ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เน่ืองด้วยบริษทัฯ ได้รับแจ้งจากลูกคา้รายส าคญัรายหน่ึงของบริษทัฯ ขอให้บริษทัแก้ไขเพ่ิมเติม
วตัถุประสงค์ของบริษทัฯ เพ่ือท่ีลูกคา้จะสามารถได้รับใบอนุญาตเพ่ือสิทธิประโยชน์ภายใต้เขตการคา้เสรีของกลุ่มประเทศ



 

 
 

สมาชิกอาเซียน ด้วยเหตุผลดงักล่าว เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ให้แก่บริษทัฯ และรักษาฐานลูกคา้เดิมเพ่ือความมัน่คงของรายได้
และผลการด าเนินงาน อนัจะน ามาซ่ึงประโยชน์สูงสุดของบริษทัฯ และผูถ้ือหุ้นหุ้น คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอ
ให้ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นอนุมติั การแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทั จ านวน 2 ขอ้ ดงัต่อไปน้ี 

ขอ้ 23 ประกอบกิจการวสัดุเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมยานยนตแ์ละชิ้นส่วน 
ขอ้ 24 ประกอบกิจการให้บริการโลจิสติกส์ บริหารสินค้า ให้เช่าและให้บริการสถานท่ีคลังสินค้า

อสังหาริมทรัพยทุ์กประเภท รถยก รถไฟฟ้า รถยนต ์รถบรรทุก เคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือที่ใชใ้นการยก
หรือขนยา้ย อสังหาริมทรัพยทุ์กประเภท รวมทั้งอะไหล่ และอุปกรณ์ของสินคา้ดงักล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัแก้ไข
เพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ จ านวน 2 ขอ้ 
 
วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3 เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของ
บริษัทฯ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: สืบเน่ืองจากวาระท่ี 8 ท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถุประสงค์ของบริษทัฯ 
เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ดงันั้น บริษทัฯ จึงมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 
3 เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ ดงักล่าว 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ: คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัแก้ไข
เพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3 เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ 
 
วาระที่ 10 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 (Record Date) ในวนัท่ี 23 
มีนาคม 2569 

เน่ืองจากการประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM ) เพียงรูปแบบเดียว
เท่านั้น บริษทัฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยปฏิบติัตาม ขั้นตอนและ
วิธีการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) การมอบฉันทะ รวมถึงการ
ลงทะเบียนขอเขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า เอกสารประกอบการลงทะเบียนเขา้ประชุม ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6 บริษทัฯ จะ
เปิดให้ลงทะเบียนขอเขา้ร่วมประชุมล่วงหน้าได้ตั้งแต่วนัท่ี 3 เมษายน 2569 หรือจนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ และเปิด
ระบบเพ่ือเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตั้งแต่เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไป 

ในกรณีท่ีท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดแต่งตั้งบุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการ
ประชุมครั้ งน้ี โดยเลือกแบบหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึง ซ่ึงบริษทัฯ ได้แนบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. แบบ ข 
และแบบ ค. ซ่ึงแบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้ับฝาก
และดูแลหุ้น) รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี 
หรือท่านผูถ้ือหุ้นสามารถดาวน์โหลด (download) หนังสือมอบฉันทะดังกล่าวขา้งต้น ได้จากทางเว็บไซต์ของบริษทัฯ ท่ี 



 

 
 

www.svi-hq.com โดยเลือกใชแ้บบใดแบบหน่ึงตามท่ีระบุไวเ้ท่านั้น หรือท่านผูถ้ือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ
ของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในนามผูถ้ือหุ้นแทนในการประชุมผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ใน
ครั้ งน้ีได ้โดยขอ้มูลและประวติักรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนรับมอบฉันทะปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 5  

ทั้งน้ี ขอความร่วมมือจากท่านไดโ้ปรดลงทะเบียนขอเขา้ร่วมการประชุมล่วงหน้า ส าหรับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-
AGM) ผ่านระบบ รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6  หรือส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารยืนยนัตวัตนมายงับริษทัฯ 
กรณีส่งเอกสารทางอีเมล (e-mail) ir@svi.co.th  ภายในวันท่ี 19 เมษายน 2569 กรณีส่งทางไปรษณีย์ กรุณาส่งเอกสารเพ่ือ
ตรวจสอบก่อนวนัประชุม ภายในวนัท่ี 14  เมษายน 2569 โดยส่งมาท่ี ฝ่ายนักลงทุนสัมพนัธ์ บริษทั เอสวีไอ จ ากัด (มหาชน) 
เลขท่ี 141-142 หมู่ 5 สวนอุตสาหกรรมบางกะดี ถนนติวานนท์ ต าบลบางกะดี อ าเภอเมืองปทุมธานี จังหวดัปทุมธานี 12000 
ประเทศไทย 

บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชมุใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 พร้อมเอกสารประกอบการประชุมและแบบฟอร์ม
หนงัสือมอบฉันทะไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ www.svi-hq.com 

จึงขอเรียนเชิญผูถ้ือหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และวิธีการดงักล่าวขา้งตน้  

ขอแสดงความนบัถือ  
 โดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 

                                                                                                              
 

  - นายชชัวาล เอี่ยมศิริ -   
            กรรมการผูมี้อ านาจ 
 
 

 
 

อน่ึง ผูถ้ือหุ้นสามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมประชุมใหญ่สามัญผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 
และเอกสารประกอบการประชุมได้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี www.svi-hq.com ภายใต้
หัวข้อ “นักลงทุนสัมพนัธ์” > “การประชุมผูถ้ือหุ้น” ตั้งแต่วนัท่ี 3 เมษายน 2569 เป็นต้นไป 
และสามารถส่งค าถามเกี่ยวกบัระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 
ล่วงหน้าได้ท่ี ฝ่ายนักลงทุนสัมพนัธ์ บริษัท เอสวีไอ จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 141-142 หมู่ 5                                    
สวนอุตสาหกรรมบางกะดี ถ. ติวานนท์ ต. บางกะดี อ. เมืองปทุมธานี จ. ปทุมธานี 12000 
ประเทศไทย หรือ ทางอีเมล ir@svi.co.th  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 :                    
รายงานประจ าปี 2568 

ลงทะเบียนล่วงหน้า 
เพ่ือเขา้ร่วมประชุม 

http://www.svi-hq.com/
mailto:ir@svi.co.th
http://www.svi-hq.com/
http://www.svi-hq.com/

